TESTIMONIO ACTA No. 1.- En Montevideo, Uruguay, a los veinte dias del mes de
Noviembre de mil novecientos noventa y ocho, se reinen las personas abajo
firmantes, bajo la Presidencia ad-hoc de Mario Hernandez, actuando en Secretaria
ad-hoc, Oscar Cattaneo quienes deciden formalizar una asociacién civil que se
denominara  ASOCIACION LATINOAMERICANA DE  HIDROLOGIA
SUBTERRANEA PARA EL DESARROLLO (ALHSUD) y cuyos estatutos que por
unanimidad se aprueban seran los siguientes: CAPITULO |, NOMBRE Y
OBJETIVO Articulo 10. (DENOMINACION Y DOMICILIO). Con el nombre de
ASOCIACION LATINOAMERICANA DE HIDROLOGIA SUBTERRANEA PARA EL
DESARROLLO (ALHSUD) créase una asociacion civil sin fines de lucro que se regira
por los presentes estatutos y por las leyes y reglamentos aplicables, y cuya sede sera
en el pais donde reside el Secretario General o en el que decida la Asamblea General.
Articulo 2o0: (OBJETO SOCIAL). a) Promover en América Latina y el Caribe la
investigacion, utilizacion, conservacion y proteccion de los recursos humanos para un
desarrollo equilibrado y racional de sus recursos hidricos subterraneos, b) Cooperar
con los gobiemos y planificadores en legislar y administrar en forma apropiada los
recursos hidricos subterraneos, para beneficio de su poblacién. ¢) Fomentar en las
instituciones y empresas dedicadas a la investigacion y ufilizacion del agua
subterranea, tanto el estudio integrado de las caracteristicas y propiedades de los
acuiferos desde antes de iniciar su explotacién, como el desarrollo y aplicacion de
tecnologias eficientes para su uso y proteccién. d) Aunar esfuerzos y expenencias
entre profesionales dedicados al recurso hidrico subterraneo, para proponer politicas
de administracion del mismo. e) Congregar cientificos, profesionales, técnicos vy
entidades interesadas en el estudio investigacién, exploracion, prospeccion,
evaluacion, uso, promocién de tecnologia, conservacion y gestion del recurso hidrico
subterraneo. f) Estimular el intercambio de informacion y expenencias entre individuos,



instituciones y paises g) Promover la utilizacién de los recursos humanos a través de
reuniones técnico-cientificas, cursos de entrenamiento y/o proyectos conjuntos. h)
Divulgar interacionalmente la produccién cientifica y tecnolégica relativa a aguas
subterraneas de América Latina y el Carbe. i) Difundir la literatura internacional
relevante sobre métodos y técnicas vinculadas con el agua subterranea. j) Impulsar la
cooperacion técnica y financiera intemacional e intraregional en programas de aguas
subterraneas. k) Estudiar y proponer a los organismos apropiados, legislaciones,
normas reglamentos, procedimientos técnicos y regulaciones relacionadas con el uso
y proteccién del agua subterranea. I) Constituir comisiones técnicas y promover
reuniones especificas para el analisis y discusion de asuntos relacionados con las
aguas subterraneas. CAPITULO I, PATRIMONIO SOCIAL Articulo 3o. El patrimonio
de la asociacion estara constituido por: a) los aportes ordinarios o extraordinarios de
los asociados que la Asamblea establezca con carécter general; b) las contribuciones
de origen plblico o privado nacionales e internacionales y las donaciones y legados a
favor de la misma. CAPITULO Ill, ASOCIADOS Articulo 40. (CLASE DE SOCIOS).
Los socios podran ser: fundadores, activos o suscriptores:. a) Seran fundadores los
concurrentes al acto de fundacion de la institucion y los que ingresen a la misma
dentro del afio siguiente a su fundacion siguiente a dicho acto. b) Seran socios activos
los que tengan un afio de antigiedad en el registro social y hayan cumplido
regularmente con las obligaciones gue impone este estatuto y establezcan los
reglamentos generales de la institucion. La Junta Ejecutiva -por unanimidad- podré
exonerar del requisito de la antigliedad a los socios que asi lo soliciten, teniéndose en
este caso la condicion de socio activo desde el ingreso a la asociacion. ¢) seran socios
suscriptores los que hayan solicitado su admisién en esa calidad y los que aspirando a
ser socios activos no hayan cumplido aun las condiciones indicadas en el apartado b)
de este articulo. Articulo 5o. (INGRESO DE ASOCIADOS). Podran ser socios de esta



Asociacién todas las personas juridicas o fisicas que compartan los objetivos
establecidos en los presentes estatutos y ejerzan actividades orientadas a su
concrecion. Las personas juridicas seran organizaciones privadas sin fines de lucro,
organizaciones profesionales que compartan los objetivos de la organizacion. Articulo
60. (CONDICIONES DE LOS ASOCIADOS). Para ser aceptado como socio se
requiere: 1. Para las personas juridicas: a) tener una antigliedad de por lo menos dos
afios de funcionamiento activo. b) haber resuelto a través de su érgano competente la
solicitud de afiliacion. ¢) ser presentado por dos socios fundadores o activos; d)
designar las personas que la representaran en la Asamblea Social. 2. Para la persona
fisica: a) haber desarrollado actividad acorde a los objetivos de esta asociacién, en el
seno de una ONG con personeria juridica o sin ella, por un periodo no menor de dos
afios; b) Ser presentado por dos socios fundadores o activos. No podréan ser socios
las personas fisicas que integren instituciones que sean personas juridica, socias
activas de esta asociacién. Articulo 7o. (DERECHOS DE LOS SOCIOS). Los
derechos de los socios seran los siguientes:1) De los socios fundadores y activos: a)
Elegir los integrantes de los distintos 6rganos de la asociacion. b) Integrar, a través de
sus representantes o personalmente, la Asamblea (Art. 10. inc. 2). c) Solicitar la
convocatoria de la Asamblea. d) Utilizar los diversos servicios sociales. e) Presentar a
la Junta Ejecutiva iniciativas tendientes al mejoramiento de la institucion. 2) De los
socios suscriptores: a) Participar en las reuniones de la Asamblea con voz y sin voto;
b) Utilizar los diversos servicios sociales y; c) Promover ante la Junta Ejecutiva
iniciativas tendientes al mejoramiento de la institucién. Articulo 8o. (DEBERES DE
LOS ASOCIADOS) a) Son obligaciones de los socios fundadores y activos: a) Cumplir
las disposiciones del Estatuto y las resoluciones de la Asamblea, de la Junta Ejecutiva,
y de los demas érganos de la institucién. b) Designar sus representantes en la
asociacion, en el caso de que corresponda, quienes deberén asistir a todas las



reuniones de la Asamblea y desempefiar los cargos y tareas que se le asignen; c)
Abonar puntualmente las cuotas ordinarias y las contribuciones extraordinarias que se
establezcan. b) Son obligaciones de los socios suscriptores: a) Cumplir con las
disposiciones del Estatuto y las resoluciones de la Asamblea, de la Junta Ejecutiva y
del Consejo Directivo. b) Designar, en el caso de que comesponda, sus
representantes en la asociacion quienes deberan asistir a todas las reuniones de la
Asamblea y desempefiar los cargos y tareas que se le asignen; c) Abonar
puntualmente las cuotas ordinarias que se establezcan. Articulo 0. (SANCIONES A
LOS ASOCIADOS). Los socios podran ser expulsados o amonestados conforme a los
siguientes principios: a) Seran causa de expulsion de la entidad la realizacion de
cualquier acto o la omision, que importe un agravio relevante a la institucién, o a sus
autoridades, o a los principios morales que deben presidir las actividades de la
asociacion, o el desacato reiterado a resoluciones de sus autoridades. La expulsion
podra ser decretada por la Junta Ejecutiva por los votos conformes de dos tercios de
sus integrantes en reunion conjunta con la Comision Fiscal y con el acuerdo de ésta.
Debera ser notificada al interesado mediante telegrama colacionado o por otro medio
fehaciente y el socio dispondréd de un plazo de treinta dias a partir de esa notificacion,
para recurir por escrito fundado, para ante la Asamblea General, la que a ese efecto
debera ser convocada por la Junta Ejecutiva para fecha no posterior a los treinta dias
siguientes a la interposicion del recurso. Este recurso no tendra efecto suspensivo. b)
Sera causa de suspension, hasta por un maximo de seis meses, la comision de actos
o la omisién que importe un agravio a la institucion, a sus autoridades o a los principios
morales sustentados, o el desacato a resoluciones de las autoridades sociales, o la
reiteracion de faltas menores que a juicio de la Junta Ejecutiva no den mérito para la
expulsion. La suspension sera aplicada por decision de simple mayoria de integrantes
de la Junta Ejecutiva y podré ser recurrida en la misma forma establecida en el



apartado anterior. ¢) Sera causa de suspension automética, hasta que se efectien los
pagos comrespondientes, la falta de pago de los aportes sefialados en el inciso c) del
Articulo 8o. de este Estatuto. No obstante la Junta Ejecutiva podra conceder promoga
hasta de sesenta dias. d) Seran causa de amonestacion, las acciones u omisiones del
socio que afecten los intereses sociales y que por su enfidad, a juicio de la Junta
Ejecutiva por mayoria simple, no den lugar a una sancién mayor. Antes de adoptar
decisién sobre suspension o expulsion de un socio, la Junta Ejecutiva debera dar
vista de las actuaciones al interesado por el término de 10 dias habiles y perentorios,
dentro de cuyo plazo el socio podra articular su defensa; la resolucion a recaer debera
ser fundada. Las sanciones previstas en este articulo seran notificadas en su caso a
los representantes de las personas juridicas socias. CAPITULO IV. AUTORIDADES.
La Asamblea General Articulo 10 (COMPETENCIA) La Asamblea General es el
6rgano soberano de la institucion, pudiendo adoptar cualquier decision de interés
social, ajustandose a las normas estatutarias, legales y reglamentarias que fueren
aplicables, Estara integrada por todos los socios personas fisicas y con un
representante de cada socio persona juridica, con derecho a participar de ella. Los
socios persona juridica deberan designar anualmente un representante titular con
doble nimero de suplentes, por decisibn de su drgano competente. Dichos
representantes podran ser sustituidos por causa valida, a juicio de la mandante
debiendo comunicarlo de inmediato y en forma auténtica a la Asociacion. En la
Asamblea General comespondera un volo a cada socio activo. Articulo 11:
(CARACTER) La Asamblea General se reunird con caracter de Ordinara o
Extraordinaria, para considerar exclusivamente los asuntos incluidos en el respectivo
orden del dia. La Asamblea General Ordinaria se reunird cada afio dentro de los
ciento veinte dias del cierre del ejercicio econémico (art. 25) del segundo afio y tratara
la memoria anual y el balance que deberéa presentar la Junta Ejecutiva, asi como todo



otros asunto que la misma hubiera incluidoc en el orden del dia. Debiéndose,
igualmente, comunicar a todos los socios, en forma anual, la memoria y el balance del
ejercicio recientemente cerrado. Ademas designara la Comision Electoral (art. 23). La
Asamblea General Extraordinaria se reunird en cualquier momento por decision de la
Junta Ejecutiva, o por iniciativa de la Comisién Fiscal o de la Comision Electoral, o a
pedido del veinte por ciento de las asociados habiles para integraria. En caso de
solicitud de convocatoria por parte de la Comision Fiscal, Electoral o de asociados la
Junta Ejecutiva debera efectuar el llamado dentro de los ocho dias siguientes y para
fecha no posterior a los treinta dias a partir del recibo de peticion. Articulo 12:
(CONVOCATORIA) Las Asambleas Generales seran convocadas mediante aviso
personal y escrito a los asociados, con antelacion de por lo menos diez dias a la fecha
de realizacién de aquellas. Articulo 13: (INSTALACION Y QUORUM) Las Asambleas
Ordinarias y Extraordinarias, salvo los casos previsto en el articulo siguiente,
sesionaran en primera convocatoria con la presencia de la mitad mas uno de los
socios habiles con derecho a voto y en la segunda convocatona podra sesionar, una
hora mas tarde, con los que concurran. En todos los casos la Asamblea adoptara sus
decisiones por mayoria simple de votos de presentes, salvo lo establecido en el
articulo 14. Para participar en las Asambleas serd necesario que los representantes
de los socios hayan acreditado ante la Asociacion, en la forma que se reglamente, sus
poderes y firmen en un libro de Asistencia, que se llevara al efecto. Las Asambleas
seran presididas por el Presidente de la Junta Ejecutiva, actuando en secretaria el
Secretario 0 en ausencia de éstos, por las personas que designe la propia Asamblea.
Articulo 14 (MAYORIAS ESPECIALES). Para la destitucion de la Junta Ejecutiva, la
reforma de este Estatuto y la disolucion de |a entidad sera necesarnia resolucion de una
Asamblea Extraordinaria adoptada por tres quintos de votos habiles. Esta Asamblea
se reunira validamente en primera convocatoria con el guérum indicado en el articulo



13, en segunda convocatoria, a realizarse por la menos diez dias después, con el
veinte por ciento de los asociados habilitados para integrara, y en tercera
convocatoria, a celebrarse no antes de cinco dias siguientes, con los que concurran ¥y
previo aviso al Ministerio de Educacién y Cultura, que se cursara por lo menos con
tres dias de anticipacion al acto. JUNTA EJECUTIVA Articulo 16 (INTEGRACION) La
coordinacion y administracion de la Asociacion estara a cargo de un Junta Ejecutiva
compuesto por siete miembros, mayores de edad, que deberén ser socio persona
fisica, quienes duraran cuatro afios en sus cargos. La eleccién de miembros de la
Junta Ejecutiva se efectuara segln el procedimiento establecido en el articulo 24.
conjuntamente con igual nimero de suplentes respectivos. La Junta electa designara
de su seno los cargos respectivos. Articulo 18: En caso de ausencia definitiva del
Presidente o Vicepresidente, la Junta Ejecutiva, una vez integrado con los suplentes
correspondientes, designara un nuevo Presidente. En caso de agotarse la lista de
suplentes, las vacantes que se produzcan en la Junta Ejecutiva serén llenadas con
miembros designados directamente por éste, quienes permaneceran en sus cargos
hasta la primera Asamblea General que se realice, la que adoptara decisién definitiva
al respecto. Articulo 17: (COMPETENCIA Y OBLIGACIONES) La Junta Ejecutiva
tendra las mas amplias facultades de administracién y coordinacién pudiendo en
consecuencia adoptar todas las decisiones tendientes al cumplimiento de los fines
sociales y de la resoluciones adoptadas por la Asamblea General. No obstante. para
la disposicion y gravamen de bienes inmuebles y para contraer obligaciones
superiores a las sumas de 1,000 UR (mil Unidades Reajustables), serd necesaria
autorizacién expresa de la Asamblea General, aprobada por lo menos de tres quintos
de sus integrantes. La representacion legal de la institucién seré ejercida por la Junta“
Ejecutiva por intermedio del Presidente y Secretario de la Junta Ejecutiva actuando
conjuntamente, sin perjuicio del otorgamiento de mandatos especiales a ofros _



miembros o a personas ajenas. Articulo 18 La Junta Ejecutiva debera reglamentar
su propio funcionamiento, con ajuste a las normas generales de estos Estatutos,
como asi también lo referente a las funciones del personal de la institucion. Debera
sesionar por lo menos una vez a cada seis meses, se reunird validamente con un
minimo de cuatro miembros y adoptaréa decisiones por mayoria simple, salvo
disposicién distinta de estos Estatutos para determinados asuntos. Dos miembros
cualesquiera de la Junta Ejecutiva podran citar a reunion del mismo, si el Presidente
omitiera hacerlo, frente a un caso concreto de necesidad. Es incompatible la calidad
de miembro de Junta Ejecutiva con la de empleado o dependiente de la entidad por
cualquier concepto. CONSEJO DIRECTIVO. Articulo 19.- El Consejo Directivo estara
compuesta por el Presidente de la Asociacion, por seis miembros de diferentes paises
que preferentemente no tengan Vice Presidente y el Presidente saliente. Articulo 20.
La Junta Ejecutiva y el Consejo Directivo se reunira ordinariamente una vez al afio y
extraordinariamente cuando asi se requiera. COMISION FISCAL Articulo 21
(INTEGRACION Y MANDATO) La Comisién Fiscal estard compuesta por tres
miembros titulares, que deberan ser representantes de las instituciones socias o SOCio
persona fisica, quienes duraran dos afios en sus cargos y seran elegidos
conjuntamente con igual nimero de suplentes respectivos, por el procedimiento del
articulo 24. Todos los miembros deberan ser mayores de edad, y no podran ser al
mismo tiempo fitulares ni suplentes de la Junta Ejecutiva. Articulo 22
(ATRIBUCIONES) Son facultades de la Comisién Fiscal: a) Solicitar a la Junta
Ejecutiva la convocatoria de Asamblea Extraordinaria (articulo 11) o convocatoria
directa en caso de que aquella no lo hiciere o no pudiere hacerlo. b) Fiscalizar los
fondos sociales y sus inversiones, en cualquier tiempo. c) Inspeccionar en cualquier
momento los registros contables u otros aspectos del funcionamiento de la institucion.

d) Verificar el balance anual, el que debera aprobar u observar fundadamente antes



de su consideracion por la Asamblea General. e) Asescrar a la Junta Ejecutiva
cuando ésta se lo requiera. f) Cumplir cualquiera otra funcién inspectiva o de control
que entienda conveniente o se le cometa por la Asamblea General. COMISION
ELECTORAL. Articulo 23: (DESIGNACION Y ATRIBUCIONES) La Comision
Electoral estara integrada por tres miembros titulares, que deberan ser representantes
de las instituciones socias o socios persona fisica. Sera elegida por la Asamblea
General Ordinaria, conjuntamente con igual numero de suplentes preferenciales. Esta
Comision tendra a su cargo todo lo relativo al acto eleccionario, asi como la realizacion
del escrutinio y determinacion de sus resultados y de los candidatos triunfantes. Tiene
facultades para llamar a Asamblea Extraordinaria en caso de imegularidades graves
en la eleccion. La misma cesara en sus funciones una vez que los nuevos integrantes
de la Junta Ejecutiva y Comision Fiscal hayan entrado en posesion de sus cargos.
CAPITULO V. ELECCIONES Articulo 24. (OPORTUNIDAD Y PROCEDIMIENTO). El
acto eleccionarno para miembros de la Junta Ejecutiva y de la Comision Fiscal se
efectuara en Asamblea General citada al efecto. El voto sera secreto y se emitira a
través de listas que deberan proponer los titulares con sus suplentes respectivos. Los
cargos se distribuiran proporcionalmente a los votos emitidos por cada lista, pudiendo
ser reelectos por dos periodos. CAPITULO VI. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 25. Todos los cargos electivos que se ejerzan dentro de la Asociacion tendra
carécter honorario, no pudiendo recibir sus titulares y suplente, dinero de la institucién
por ningn concepto. Articulo 26 (EJERCICIO ECONOMICO). El ejercicio econémico
de la asociacion se cerrard el 30 de noviembre cada afio. Articulo 27
(LIMITACIONES ESPECIALES) Esta asociacion excluye de sus propdsitos sociales
toda oftra finalidad que las previstas expresamente en estos Estatutos especialmente
se establecen las siguientes limitaciones: a) para la prestacion de servicios
cooperativos de bienes o de consumos, o de servicios asistenciales médicos, deberan



tramitarse previamente estatutos adecuados a esas finalidades especificas, de
acuerdo con las normas legales y reglamentarias comespondientes. Articulo 28:
(DISOLUCION Y LIQUIDACION). E! destino a dar al patimonio social en caso de
disolucion y liquidacion de la asociacion sera el siguiente: 1) Pagar los gastos de la
liquidacion; 2) Pagar las deudas con terceros; 3) En caso de existir excedentes se
entregaran al UNICEF. CAPITULO VIL. (DISPOSICIONES TRANSITORIAS). Articulo
29 (La Primera Junta Ejecutiva y la Primera Comision Fiscal y Electoral). La
primera Junta Ejecutiva y la Primera Comisién Fiscal, que deberén actuar hasta el
otorgamiento de Personeria Juridica estaran integradas de la siguiente forma: La
Junta Ejecutiva: Presidente: Mano Hemandez, Vice presidentes: José Joel Carmillo
Rivera, Emani Da Rosa Filho, German Galarza, Diosdado Pérez Franco, Secretario
General: Oscar Cattaneo, Secretaria adjunta : Lourdes Rocha. Suplentes: Femando
Larmoza , Oscar Cruz Melendez, Alejandro Grili, Guilermo Hemandez, Ann
Kainmelmann, Norberto Bucich y Jorge Montafio. Comisién Fiscal: Pablo Decoud,
Jorge De los Santos, Nilda Gonzalez. Comision Electoral: Antonio Cardona, Mario Fili,
Ofelia Tujchneider. Articulo 30: La sede de la Asociacion asi como el reconocimiento
del presente Estatuto sera la Republica Onental del Uruguay donde reside el
Secretario General (art.1). Articulo 31: (Gestores de la Personeria Juridica). Los
sefiores Annaly Grande Gabito CI:1:377.289-4, Patricia Campos Cl. 1:234.062-2, y
Marioc Hemandez LE:7:811.244 y Oscar Cattanec Cl: 1:523.484-2 de la primera
Junta Ejecutiva, quedan facultados actuando conjunta, separada o
indistintamente a gestionar ante el Poder Ejecutivo la aprobacién de estos
estatutos y el reconocimiento de la Personeria Juridica de la Institucién, con
atribuciones ademés, para aceptar las observaciones que pudieran formular las
autoridades publicas a los presentes estatutos y para proponer los textos
sustitutivos que en su mérito pudieran corresponder. En este acto, las personas



presente aprueban por unanimidad este estatuto. Siendo las veinte horas del
veinte de noviembre de mil novecientos noventa y ocho se da por concluida la

sesion. Y



